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Иркутскстат о распределении работников по размеру заработной платы 

 
Для получения информации о распределении работников по размеру                 
заработной платы один раз в два года проводится выборочное 
статистическое обследование организаций (кроме малого бизнеса) 
всех видов экономической деятельности и форм собственности. 
 

По данным обследования за апрель 2023 года средняя начисленная заработ-
ная плата составила 72871 рубль. При этом у 64% работников оплата труда была 
на уровне средней и ниже.  

В некоторых сферах деятельности удельный вес работников с заработной 
платой не выше средней еще более высок: производство прочих готовых изделий – 
98%, производство пищевых продуктов – 92%, в учреждениях культуры и спорта – 
91%, в сфере образования – 89%, производство резиновых и пластмассовых изде-
лий – 87%, деятельность в области здравоохранения и социальных услуг – 85%,  
предоставление прочих видов услуг – 79%, производство лекарственных средств и 
материалов, применяемых в медицинских целях – 78%, производство прочей неме-
таллической минеральной продукции – 73,4%. 

Не выше минимального размера (МРОТ – 16242 рубля) оплачивался труд 3,6 
тыс. человек (0,7% занятых в организациях). Почти треть работников (30,7% или 
164,1 тыс. человек) получили от 47,1 до 75 тыс. рублей, 12,8 тыс. человек (2,5%) - 
более 200 тысяч рублей.  

Для оценки дифференциации принято условно делить всех работников на 10 
равных по численности групп (по 10% - в каждой), расположенных по возрастанию 
заработной платы. В первой группе средняя заработная плата – 24,9 тыс. рублей, в 
последней – 193,9 тыс. рублей. Соотношение размеров средней заработной платы 
крайних групп работников составило 7,8 раза. Наибольший разрыв в оплате труда 
крайних 10-ти процентных групп работников отмечался в сфере  профессиональ-
ной, научной и технической деятельности (в 10,1 раза), предоставление прочих ви-
дов услуг -  9,9, в финансовой и страховой деятельности - 9,5, в добыче полезных 
ископаемых  - 7,9 раза.  Минимален разрыв в оплате труда в производстве прочих 
готовых изделий, производстве компьютеров, электронных и оптических изделий, 
металлургическом производстве (3,0-3,5 раза).  

Медианное значение заработной платы делит совокупность пополам: одна 
половина работников имеет заработную плату меньше этого значения, другая – 
больше. По данным обследования, медианная заработная плата составила 59056 
рублей, что на 23,4% ниже среднего значения.  

Самая высокая медианная заработная плата на добывающих предприятиях 
(97155 рублей), самая низкая – в производстве прочих готовых изделий (33023 
рубля).  

 
С информацией о распределении работников по размерам начисленной зарплаты  

можно ознакомиться на сайте Иркутскстата в разделе «Официальная статистика/ 
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Рынок труда, занятость и заработная плата/ Затраты на рабочую силу и заработная 

плата»: https://38.rosstat.gov.ru/folder/173489 
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